CYNGOR SIR YNYS MON

Adroddiad i: Pwyllgor Gwaith

Dyddiad: 12 lonawr 2015

Pwnc: Blaenraglen Waith y Pwyllgor Gwaith

Aelod(au) Portffolio: Cyng leuan Williams

Pennaeth Gwasanaeth: Lynn Ball
Pennaeth Swyddogaeth — Busnes y Cyngor / Swyddog
Monitro

Awdur yr Adroddiad: Huw Jones, Pennaeth Gwasanaethau Democrataidd dros dro

Rhif Ffon: 01248 752108

E-bost: JHuwJones@ynysmon.gov.uk

Aelodau Lleol: Amherthnasol

A — Argymhelliad/Argymhellion a Rheswm/Rhesymau

Yn unol &’i Gyfansoddiad, mae’n ofynnol i'r Cyngor gyhoeddi blaenraglen waith a’i
diweddaru’n rheolaidd. Cyhoeddir blaenraglen Waith y Pwyllgor Gwaith yn fisol er
mwyn galluogi Aelodau’r Cyngor a’r cyhoedd weld pa benderfyniadau allweddol y

mae’r Pwyllgor yn debygol o’'u gwneud dros y misoedd i ddod.

Gofynnir i'r Pwyllgor Gwaith:

gadarnhau’r blaenraglen waith atodol ar gyfer y cyfnod Chwefror - Medi 2015;
Adnabod unrhyw faterion ar gyfer ymgynghoriad gyda Phwyllgorau Sgriwtini’r Cyngor
a chadarnhau’r angen i'r Pwyllgorau Sgriwtini ddatblygu eu rhaglenni gwaith i gefnogi

rhaglen waith y Pwyllgor Gwaith;

Nodi bod blaenraglen waith y Pwyllgor Gwaith yn cael ei diweddaru’n fisol ’i
chyflwyno fel eitem safonol yn fisol i'r Pwyllgor Gwaith.
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B — Pa opsiynau eraill wnaethoch chi eu hystyried a beth oedd eich rhesymau dros eu

gwrthod ac/neu ddewis yr opsiwn hwn?

C — Am ba reswm y mae hwn yn benderfyniad i’r Pwyllgor Gwaith?

Gofynnir am gymeradwyaeth y Pwyllgor Gwaith cyn cyhoeddi pob diweddariad er
mwyn cryfhau atebolrwydd a threfniadau blaengynllunio.

D — A yw’r penderfyniad hwn yn gyson &’r polisi a gymeradwywyd gan y Cyngor

llawn?

Ydyw.

DD - A yw’r penderfyniad hwn o fewn y gyllideb a gymeradwywyd gan y Cyngor?

Amherthnasol.

E — Gyda phwy wnaethoch chi ymgynghori?

Beth oedd eu sylwadau?

1 | Prif Weithredwr / Uwch Dim Mae blaenraglen waith y Pwyllgor Gwaith
Arweinyddiaeth (UDA) yn cael ei thrafod yn fisol yng
(mandadol) nghyfarfodydd y Penaethiaid
2 | Cyllid / Adran 151 Gwasanaeth (eitem safonol ar y rhaglen).
(mandadol)
3 | Cyfreithiol / Swyddog Monitro Fe'i chylchredir yn rheolaidd hefyd i
(mandadol) Gyfarwyddwr Corfforaethol a
Phenaethiaid Gwasanaeth er mwyn ei
5 | Adnoddau Dynol (AD) diweddaru.
6 | Eiddo
7 | Technoleg Gwybodaeth Cyfathrebu
(TGCh)
8 | Sgriwtini Bydd Blaenraglen Waith y Pwyllgor
Gwaith yn llywio rhaglenni gwaith y
Pwyllgorau Sgriwtini.
9 | Aelodau Lleol Amherthnasol.
10 | Unrhyw gyrff allanol / arall/eraill Amherthnasol.
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Risgiau ac unrhyw gamau lliniaru (os yn berthnasol)

Economaidd

Gwrthdlodi

Amgylcheddol

Cydraddoldebau

Cytundebau Canlyniad

F -
1
2
3 | Trosedd ac Anhrefn
4
5
6
7

Arall

FF - Atodiadau:

Blaenraglen waith y Pwyllgor Gwaith: Chwefror — Medi 2015.

G - Papurau Cefndir (cysylltwch os gwelwch yn dda gydag awdur yr Adroddiad am
unrhyw wybodaeth bellach):

Blaenraglenni gwaith blaenorol.
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BLAENRAGLEN WAITH Y PWYLLGOR GWAITH

Cyfnod: Chwefror — Medi 2015
Diweddarwyd: 5 lonawr 2015

CYNGOR SIR
YNYS MON

ISLE OF ANGLESEY
COUNTY COUNCIL

Mae blaenraglen waith y Pwyllgor Gwaith yn galluogi Aelodau’r Cyngor a’r cyhoedd weld pa benderfyniadau allweddol y
mae’r Pwyllgor yn debygol o’'u gwneud dros y misoedd i ddod. Mae’n cynnwys gwybodaeth am y penderfyniadau a geisir
a phwy yw'r Swyddogion a’r Deilyddion Portffolio arweiniol ar gyfer pob eitem.

Amlinellir blaenraglen waith ddrafft y Pwyllgor Gwaith ar gyfer y cyfnod Chwefror - Medi 2015 ar y tudalennau dilynol.

Dylid nodi, fodd bynnag, bod y blaenraglen waith yn ddogfen hyblyg, gan nad oes modd gwybod am yr holl eitemau y
bydd angen penderfyniad arnynt gymaint & hyn ymlaen llaw ac efallai bydd angen newid yr amserlen ar gyfer rhai
materion er mwyn cwrdd & blaenoriaethau newydd ayyb. Oherwydd hyn, fe adolygir yn rheolaidd y rhestr o eitemau sydd
wedi’'u cynnwys.

Mae’n bosib y bydd rhai o’r eitemau a restrir yn y rhaglen waith yn cael eu dirprwyo i'w cymeradwyo gan ddeilyddion
portffolio unigol.

Yn achlysurol, bydd angen cyflwyno adroddiadau am drafodion eiddo penodol, a hynny yn unol & Pholisi a Gweithdrefnau
Rheoli Asedau. Oherwydd dylanwad y farchnad allanol, nid yw’n bosibl dynodi amseriad adroddiadau fel hyn ymlaen
llaw.

* Allwedd i’r Categoriau: 4
Strategol — cynlluniau a mentrau allweddol corfforaethol

Gweithredol — darparu gwasanaethau

Er gwybodaeth



Y pwnc a’i gategori *
(Strategol / Gweithredol /

Er gwybodaeth)

BLAENRAGLEN WAITH Y PWYLLGOR GWAITH

Pam y gofynnir amy
penderfyniad gan y
Pwyllgor Gwaith

Cyfnod: Chwefror — Medi 2015

Adran Arweiniol

Swyddog Cyfrifol / Aelod
arweiniol a chyswllt ar
gyfer cyflwyno sylwadau

Cyn penderfynu
/ Dyddiad i

Diweddarwyd: 5 lonawr 2015

Dyddiad y

Pwyllgor Gwaith

Dyddiad y
Cyngor Llawn

1 | Blaenraglen Waith y Diweddaru’r rhaglen waith. Dirprwy Huw Jones 9 Chwefror 2015
Pwyllgor Gwaith Brif Weithredwr Pennaeth Gwasanaethau
Democrataidd dros dro
Categori: Strategol
Cyng leuan Williams
2 | Adroddiad Cynnydd ar y Cymeradwyaeth. Dirprwy Richard Micklewright 9 Chwefror 2015
Polisi Tai Dewisol 2014/15 Brif Weithredwr Pennaeth Swyddogaeth
a mabwysiadu newidiadau dros dro — Adnoddau
am 2015/16 ac i’r dyfodol
Cyng Hywel Eifion Jones
Categori: Strategol
3 | Newidiadau i’r Cymeradwyaeth. Dirprwy Lynn Ball 9 Chwefror 2015 26 Chwefror
Cyfansoddiad — Cylch Brif Weithredwr Pennaeth Swyddogaeth - 2015
Gorchwyl y Pwyllgor Busnes y Cyngor /
Apeliadau Swyddog Monitro
Categori: Strategol Cyng Alwyn Rowlands
4 | Newidiadau i'’r Cymeradwyaeth. Dirprwy Lynn Ball 9 Chwefror 2015 26 Chwefror
Cyfansoddiad — Cylch Brif Weithredwr Pennaeth Swyddogaeth - 2015
Gorchwyl y Pwyllgor Busnes y Cyngor /
Archwilio Swyddog Monitro
Categori: Strategol Cyng Alwyn Rowlands
5 | Ymestyn cyfnod y Pwyllgor | Cymeradwyaeth. Dirprwy Lynn Ball 9 Chwefror 2015 26 Chwefror
Safonau Brif Weithredwr Pennaeth Swyddogaeth - 2015
Busnes y Cyngor /
Categori: Strategol Swyddog Monitro
Cyng Alwyn Rowlands
* Allwedd i’r Categoriau: 5

Strategol — cynlluniau a mentrau allweddol corfforaethol

Gweithredol — darparu gwasanaethau

Er gwybodaeth




Y pwnc a’i gategori *
(Strategol / Gweithredol /

Er gwybodaeth)

BLAENRAGLEN WAITH Y PWYLLGOR GWAITH

Pam y gofynnir amy
penderfyniad gan y
Pwyllgor Gwaith

Cyfnod: Chwefror — Medi 2015

Adran Arweiniol

Swyddog Cyfrifol / Aelod
arweiniol a chyswllt ar
gyfer cyflwyno sylwadau

Cyn penderfynu
/ Dyddiad i
Sgriwtini

Diweddarwyd: 5 lonawr 2015

Dyddiad y
Pwyllgor Gwaith

Dyddiad y
Cyngor Llawn

Rhent Tai 2015/16 Cymeradwyo cynnydd Cymuned Shan L Williams 9 Chwefror 2015
blynyddol Pennaeth Gwasanaethau
Categori: Gweithredol Tai
Cyng Kenneth P Hughes
7 | Cynllun Comisiynu Cefnogi | Cymeradwyaeth. Cymuned Shan Lloyd Williams 9 Chwefror 2015
Pobl Pennaeth Gwasanaethau
Tai
Categori: Strategol
Cyng Kenneth P Hughes
8 | Moderneiddio Ysgolion — Cytuno’r ffordd ymlaen yn Dysgu Gydol Oes Dr Gwynne Jones 9 Chwefror 2015
Ardal Rhosyr dilyn yr ymgynghoriad Cyfarwyddwr Dysgu Gydol
anffurfiol. Oes
Categori: Strategol
Cyng leuan Williams
9 | Cyllideb 2015/16 Mabwysiadu’r cynigion Dirprwy Brif Richard Micklewright Sgriwtini: 16 Chwefror 2015 26 Chwefror
terfynol i'w hargymell i’r Weithredwr Pennaeth Swyddogaeth 10 Chwefror 2015 2015
Categori: Strategol Cyngor Sir. dros dro — Adnoddau Gwasanaethau
Democrataidd:
Cyng Hywel Eifion Jones 29 lonawr 15
10 | Cerdyn Sgér Corfforaethol | Adroddiad monitro Dirprwy Bethan Jones 10 Chwefror 2015 | 16 Chwefror 2015
— Ch3, 2104/15 perfformiad chwarterol. Brif Weithredwr Dirprwy Brif Weithredwr
Categori: Strategol Cyng Alwyn Rowlands
* Allwedd i’r Categoriau: 6

Strategol — cynlluniau a mentrau allweddol corfforaethol
Gweithredol — darparu gwasanaethau
Er gwybodaeth




Y pwnc a’i gategori *
(Strategol / Gweithredol /

Er gwybodaeth)

BLAENRAGLEN WAITH Y PWYLLGOR GWAITH

Pam y gofynnir amy
penderfyniad gan y
Pwyllgor Gwaith

Cyfnod: Chwefror — Medi 2015

Adran Arweiniol

Swyddog Cyfrifol / Aelod
arweiniol a chyswllt ar
gyfer cyflwyno sylwadau

Cyn penderfynu
/ Dyddiad i
Sgriwtini

Diweddarwyd: 5 lonawr 2015

Dyddiad y
Pwyllgor Gwaith

Dyddiad y
Cyngor Llawn

wasanaethau Gofal Cartref
annibynnol yn ystod
2015/16

Categori: Gweithredol

Pennaeth Gwasanaethau
Oedolion

Cyng Kenneth P Hughes

Monitro Cyllidebau Refeniw | Adroddiad monitro ariannol Dirprwy Richard Micklewright 10 Chwefror 2015 | 16 Chwefror 2015
a Chyfalaf 2014/15 — Ch3 chwarterol. Brif Weithredwr Pennaeth Swyddogaeth
dros dro — Adnoddau
Categori: Strategol
Cyng Hywel Eifion Jones
12 | Taliadau am Wasanaethau Cymeradwyaeth. Cymuned Alwyn Jones 16 Chwefror 2015
Di-Breswyl Pennaeth Gwasanaethau
Oedolion
Categori: Gweithredol
Cyng Kenneth P Hughes
13 | Ffi Safonol ar gyfer Cartrefi | Cymeradwyaeth. Cymuned Alwyn Jones 16 Chwefror 2015
Preswyl y Cyngor Sir yn Pennaeth Gwasanaethau
ystod 2015/16 Oedolion
Categori: Gweithredol Cyng Kenneth P Hughes
14 | Ffioedd Wythnosol ar gyfer | Cymeradwyaeth. Cymuned Alwyn Jones 16 Chwefror 2015
Gofal preswyl a gofal Pennaeth Gwasanaethau
nyrsio mewn cartrefi gofal Oedolion
annibynnol yn ystod
2015/16 Cyng Kenneth P Hughes
Categori: Gweithredol
15 | Graddfeydd Talu am Cymeradwyaeth. Cymuned Alwyn Jones 16 Chwefror 2015

* Allwedd i’r Categoriau:
Strategol — cynlluniau a mentrau allweddol corfforaethol
Gweithredol — darparu gwasanaethau

Er gwybodaeth




Y pwnc a’i gategori *
(Strategol / Gweithredol /

Er gwybodaeth)

BLAENRAGLEN WAITH Y PWYLLGOR GWAITH

Pam y gofynnir amy
penderfyniad gan y
Pwyllgor Gwaith

Cyfnod: Chwefror — Medi 2015

Adran Arweiniol

Swyddog Cyfrifol / Aelod
arweiniol a chyswllt ar
gyfer cyflwyno sylwadau

Cyn penderfynu
/ Dyddiad i
Sgriwtini

Diweddarwyd: 5 lonawr 2015

Dyddiad y
Pwyllgor Gwaith

Dyddiad y
Cyngor Llawn

16 | Blaenraglen Waith y Diweddaru’r rhaglen waith. Dirprwy Huw Jones 16 Mawrth 2015
Pwyllgor Gwaith Brif Weithredwr Pennaeth Gwasanaethau
Democrataidd dros dro
Categori: Strategol
Cyng leuan Williams
17 | Adroddiad Blynyddol ar Cymeradwyo’r adroddiad Dirprwy Huw Jones 16 Mawrth 2015
Gydraddoldeb blynyddol ar gyfer ei Brif Weithredwr Pennaeth Gwas.
gyhoeddi. Democrataidd dros dro
Categori: Strategol
Cyng Kenneth P Hughes
18 | Rhyddhad Newydd rhagy | Cymeradwyo polisi newydd. Dirprwy Richard Micklewright 16 Mawrth 2015
Dreth Fusnes i Elusennau a Brif Weithredwr Pennaeth Swyddogaeth
Sefydliadau nad ydynt yn dros dro — Adnoddau
gwneud Elw
Cyng Hywel Eifion Jones
Categori: Strategol
19 | Polisi Gosod Cyffredin Mabwysiadu Polisi Gosod Cymuned Shan L Williams 16 Mawrth 2015
Cyffredin newydd Pennaeth Gwasanaethau
Categori: Strategol Tai
Cyng Kenneth P Hughes
20 | Rhaglen Gyfalaf Tai Sector | ‘Mofyn cymeradwyaeth. Cymuned Shan L Williams 16 Mawrth 2015

Cyhoeddus 2015/16

Categori: Strategol

Pennaeth Gwasanaethau
Tai

Cyng Kenneth P Hughes

* Allwedd i’r Categoriau:
Strategol — cynlluniau a mentrau allweddol corfforaethol
Gweithredol — darparu gwasanaethau

Er gwybodaeth




BLAENRAGLEN WAITH Y PWYLLGOR GWAITH

Cyfnod: Chwefror — Medi 2015
Diweddarwyd: 5 lonawr 2015

Y pwnc a’i gategori * Pam y gofynnir amy Adran Arweiniol Swyddog Cyfrifol / Aelod Cyn penderfynu Dyddiad y Dyddiad y
(Strategol / Gweithredol / penderfyniad gan y arweiniol a chyswllt ar / Dyddiad i Pwyllgor Gwaith Cyngor Llawn

Er gwybodaeth) Pwyllgor Gwaith gyfer cyflwyno sylwadau Sgriwtini

Adolygiad Gwasanaeth Opsiynau ar gyfer darparu Dysgu Gydol Oes Dr Gwynne Jones 16 Mawrth 2015
Llyfrgelloedd gwasanaeth at y dyfodol. Cyfarwyddwr Dysgu Gydol
Oes

Categori: Strategol
Cyng leuan Williams

22 | Adolygiad Gwasanaeth Opsiynau ar gyfer darparu Dysgu Gydol Oes Dr Gwynne Jones 16 Mawrth 2015
Diwylliant gwasanaeth at y dyfodol. Cyfarwyddwr Dysgu Gydol
Oes

Categori: Strategol
Cyng leuan Williams

23 | Gwasanaeth leuenctid Opsiynau ar gyfer darparu Dysgu Gydol Oes Dr Gwynne Jones 16 Mawrth 2015
gwasanaeth ieuenctid at y Cyfarwyddwr Dysgu Gydol
Categori: Strategol dyfodol. Oes
Cyng leuan Williams
24 | Moderneiddio Ysgolion — Cytuno achos busnes Dysgu Gydol Oes Dr Gwynne Jones 16 Mawrth 2015
Ardal y Llannau amlinellol. Cyfarwyddwr Dysgu Gydol
Oes

Categori: Strategol
Cyng leuan Williams

25 | Blaenraglen Waith y Diweddaru’r rhaglen waith. Dirprwy Huw Jones 20 Ebrill 2015
Pwyllgor Gwaith Brif Weithredwr Pennaeth Gwasanaethau
Democrataidd dros dro

Categori: Strategol
Cyng leuan Williams

26 | Dogfen Gyflawni Blynyddol | Cymeradwyaeth ac Dirprwy Bethan Jones 20 Ebrill 2015 7 Mai 2015
(Cynllun Gwella) 2015/16 argymhelliad i'r Cyngor Brif Weithredwr Dirprwy Brif Weithredwr
llawn.
Categori: Strategol Cyng Alwyn Rowlands
* Allwedd i’r Categoriau: 9

Strategol — cynlluniau a mentrau allweddol corfforaethol
Gweithredol — darparu gwasanaethau
Er gwybodaeth



Y pwnc a’i gategori *
(Strategol / Gweithredol /

Er gwybodaeth)
Llawr y Dref — opsiynau ar
gyfer y dyfodol

Categori: Gweithredol a
Strategol

BLAENRAGLEN WAITH Y PWYLLGOR GWAITH

Pam y gofynnir amy
penderfyniad gan y
Pwyllgor Gwaith

Cymeradwyaeth i'r cyfeiriad
strategol cyn ymgynghori
gyda thenantiaid.

Cyfnod: Chwefror — Medi 2015

Adran Arweiniol

Cymuned

Swyddog Cyfrifol / Aelod
arweiniol a chyswllt ar
gyfer cyflwyno sylwadau

Shan L Williams
Pennaeth Gwasanaethau
Tai

Cyng Kenneth P Hughes

Cyn penderfynu
/ Dyddiad i
Sgriwtini

Diweddarwyd: 5 lonawr 2015

Dyddiad y
Pwyllgor Gwaith

20 Ebrill 2015

Dyddiad y
Cyngor Llawn

Categori: Strategol

Cyng Alwyn Rowlands

28 | Brecwast am Ddim mewn Costau ynghlwm & newid y Dysgu Gydol Oes Dr Gwynne Jones 20 Ebrill 2015
Ysgolion polisi. Cyfarwyddwr Dysgu Gydol
Oes
Categori: Gweithredol
Cyng leuan Williams
29 | Gostwng Oed Mynediad Cytuno i ostwng oed Dysgu Gydol Oes Dr Gwynne Jones 20 Ebrill 2015
Ysgol Llanfairpwll ac Ysgol | mynediad yr ysgolion yma. Cyfarwyddwr Dysgu Gydol
Goronwy Owen Oes
Categori: Gweithredol Cyng leuan Williams
30 | Blaenraglen Waith y Diweddaru’r rhaglen waith. Dirprwy Huw Jones Mai 2015
Pwyllgor Gwaith Brif Weithredwr Pennaeth Gwasanaethau
Democrataidd dros dro
Categori: Strategol
Cyng leuan Williams
31 | Cerdyn Sgor Corfforaethol | Adroddiad monitro Dirprwy Bethan Jones I'w drefnu Mai 2015
— Ch4, 2014/15 perfformiad chwarterol. Brif Weithredwr Dirprwy Brif Weithredwr

* Allwedd i’r Categoriau:
Strategol — cynlluniau a mentrau allweddol corfforaethol
Gweithredol — darparu gwasanaethau

Er gwybodaeth

10




Monitro Cyllidebau Refeniw

Y pwnc a’i gategori *
(Strategol / Gweithredol /

Er gwybodaeth)

BLAENRAGLEN WAITH Y PWYLLGOR GWAITH

Pam y gofynnir amy
penderfyniad gan y
Pwyllgor Gwaith

Adroddiad monitro ariannol

Cyfnod: Chwefror — Medi 2015

Adran Arweiniol

Dirprwy

Swyddog Cyfrifol / Aelod
arweiniol a chyswllt ar
gyfer cyflwyno sylwadau

Richard Micklewright

Cyn penderfynu
/ Dyddiad i
Sgriwtini

I'w drefnu

Diweddarwyd: 5 lonawr 2015

Dyddiad y
Pwyllgor Gwaith

Mai 2015

Dyddiad y
Cyngor Llawn

Categori: Strategol

Democrataidd dros dro

Cyng leuan Williams

a Chyfalaf 2014/15 — Ch4 chwarterol. Brif Weithredwr Pennaeth Swyddogaeth
dros dro — Adnoddau
Categori: Strategol
Cyng Hywel Eifion Jones
33 | Blaenraglen Waith y Diweddaru’r rhaglen waith. Dirprwy Huw Jones Mehefin 2015
Pwyllgor Gwaith Brif Weithredwr Pennaeth Gwasanaethau

34

Moderneiddio Ysgolion —
Ardal Rhosyr

Categori: Strategol

Cytuno’r ffordd ymlaen yn
dilyn yr ymgynghoriad
ffurfiol.

Dysgu Gydol Oes

Dr Gwynne Jones
Cyfarwyddwr Dysgu Gydol
Oes

Cyng leuan Williams

Mehefin 2015

35

Cynllun Digonolrwydd
Gofal Plant

Categori: Gweithredol

Cymeradwyo’r adroddiad a
chynllun 2015.

Dysgu Gydol Oes

Dr Gwynne Jones
Cyfarwyddwr Dysgu Gydol
Oes

Cyng leuan Williams

Mehefin 2015

36

Blaenraglen Waith y
Pwyllgor Gwaith

Categori: Strategol

Diweddaru’r rhaglen waith.

Dirprwy
Brif Weithredwr

Huw Jones
Pennaeth Gwasanaethau
Democrataidd dros dro

Cyng leuan Williams

Gorffennaf 2015

* Allwedd i’r Categoriau:
Strategol — cynlluniau a mentrau allweddol corfforaethol
Gweithredol — darparu gwasanaethau

Er gwybodaeth

11




Y pwnc a’i gategori *
(Strategol / Gweithredol /

Er gwybodaeth)

BLAENRAGLEN WAITH Y PWYLLGOR GWAITH

Pam y gofynnir amy
penderfyniad gan y
Pwyllgor Gwaith

Cyfnod: Chwefror — Medi 2015

Adran Arweiniol

Swyddog Cyfrifol / Aelod

arweiniol a chyswllt ar

gyfer cyflwyno sylwadau

Cyn penderfynu
/ Dyddiad i
Sgriwtini

Pwyllgor Gwaith

Diweddarwyd: 5 lonawr 2015

Dyddiad y Dyddiad y

Cyngor Llawn

37 | Blaenraglen Waith y Diweddaru’r rhaglen waith. Dirprwy Huw Jones Medi 2015
Pwyllgor Gwaith Brif Weithredwr Pennaeth Gwasanaethau
Democrataidd dros dro
Categori: Strategol
Cyng leuan Williams
38 | Adroddiad Perfformiad Cymeradwyaeth ac Dirprwy Bethan Jones Medi 2015 Medi 2015
Blynyddol (Cynllun Gwella) | argymhelliad i'r Cyngor Brif Weithredwr Dirprwy Brif Weithredwr
2014/15 llawn.
Cyng Alwyn Rowlands
Categori: Strategol
39 | Cerdyn Sgbér Corfforaethol | Adroddiad monitro Dirprwy Bethan Jones I'w drefnu. Medi 2015
— Ch1l, 2015/16 perfformiad chwarterol. Brif Weithredwr Dirprwy Brif Weithredwr
Categori: Strategol Cyng Alwyn Rowlands
40 | Monitro Cyllidebau Refeniw | Adroddiad monitro ariannol Dirprwy Richard Micklewright I'w drefnu. Medi 2015
a Chyfalaf 2014/15 - Ch3 chwarterol. Brif Weithredwr Pennaeth Swyddogaeth
dros dro — Adnoddau
Categori: Strategol
Cyng Hywel Eifion Jones
41 | Trefniadau Diogelu Adroddiad cynnydd. Cymuned Alwyn Jones Medi 2015
Oedolion Bregus Pennaeth Gwasanaethau
Oedolion
Categori: Strategol
Cyng Kenneth P Hughes
* Allwedd i’r Categoriau: 12

Strategol — cynlluniau a mentrau allweddol corfforaethol
Gweithredol — darparu gwasanaethau
Er gwybodaeth




